BAIKOWE

PRZEDSZKOLE -—
3 WARS2AWA - RADOSC QQ '07 o
T
STATUT

PRZEDSZKOLA NR 107 ,,BAJKOWE PRZEDSZKOLE”

W WARSZAWIE , ul. Wilgi 29

Tekst jednolity z dnia 28.10.2024 r.

Warszawa 2024



Statut Przedszkola nr 107 ,,Bajkowe Przedszkole” w Warszawie

Muzyka, taniec, plastyka i poezja

to formy pracy z dzie¢mi, ktére wyzwolg w nich pozytywne emocje
sprzyjajace harmonii rozwoju.

Pragniemy wspierac ich dzialania tworcze 1 pobudzac ekspresje.
Stworzymy dzieciom takie warunki,

aby pobudzi¢ w kazdym z nich zmyst artystyczny.

Jestesmy otwarci na wspotdzialanie z rodzicami,

aby wspdlnie osiggna¢ zamierzony cel.

Marzeniem naszym jest,

zeby kazdy z absolwentéw Bajkowego Przedszkola

miat pozytywny stosunek do siebie i §wiata ,

aby potrafit odnalez¢ swoje miejsce w rzeczywistos$ci artystyczne;j.
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Podstawy prawne do statutu przedszkola:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59, 949).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017
r. poz. 60 i 949).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tfj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189).

Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektdrych innych ustaw (Dz.U.
z 2022 r. poz. 1116).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczenstwa i higieny

w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach z dnia 31 grudnia 2002 r. (Dz. U. z 2003 Nr 6,
poz. 69 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegOlowej
organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r., poz. 649).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1658).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej,
w tym dla ucznidw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogoélnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. 2017 r., poz. 356) —
zatgcznik nr 1.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. 2017 r., poz. 1578).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci
i mtodziezy Dz. U. 2017 r., poz. 1616).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r., poz. 1635).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2017 r., 1591).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespoly orzekajace dzialajace w publicznych poradniach psychologiczno-
pedagogicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1743).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia osob nie
bedacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw (Dz. U. 2017 r., poz. 1655).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.
U. poz. 1147).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-
pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogéw, pedagogéw specjalnych, psychologéw, logopeddw,
terapeutdw pedagogicznych i doradcéw zawodowych.

Ustawa z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo ruchu drogowego (Dz. U. 2023r., poz. 1047 ze zm.).
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Preambula

Przedszkole Nr 107 ,Bajkowe Przedszkole” to przedszkole, ktérego
najwigkszym priorytetem jest maty czlowiek : jego dobro, potrzeby, poszanowanie jego
praw 1 bezpieczenstwo.

Przedszkole jest dla dziecka spetnieniem dziecigcych marzen, przyjemnoscia,
rados$cig, szczeSciem, miejscem dobrej zabawy, zaspokojeniem swojej ciekawosci,
potrzeby dziatania, nauki akceptacji siebie 1 innych.

Dzieci majg tutaj stworzone warunki do rozwoju intelektualnego, logicznego
mysS$lenia, samorealizacji, tworczego dzialania, przyswajania wiedzy, rozwijania
uzdolnien oraz zdobywania konkretnych umiejetnosci. Uczg si¢ panowania nad
emocjami I przestrzegania regut.

To przedszkole, ktére zapewnia wszechstronny, bezpieczny i radosny rozwoj
swoim dzieciom. Uczy dzieci mitosci do ”“Wielkiej i Malej Ojczyzny”.
Pielegnujemy rowniez tradycje przedszkola, skupiajac wokot nich nauczycieli, dzieci
1 rodzicow. W naszym Przedszkolu kazde dziecko jest traktowane indywidualnie
1 podmiotowo. Sprawiamy, ze dzieci czujg si¢ akceptowane i szczgsliwe. Dzigki nam

kazdy przedszkolny dzien ptynie jak w bajce.
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Rozdzial 1

Informacje o przedszkolu

81

1. Przedszkole Nr 107 ,,BAJKOWE PRZEDSZKOLE” zwane dalej ,,przedszkolem”,

jest publicznym przedszkolem wielooddzialowym.

2. Siedzibg przedszkola jest budynek przy ul. Wilgi 29 w Warszawie.
Przedszkole posiada nazwe Przedszkole Nr 107 ,,BAJKOWE PRZEDSZKOLE”.

82

1. Organ prowadzacy przedszkole
Miasto Stoleczne Warszawy w Dzielnicy Wawer,
ul Zaganska 1,
04-713 Warszawa

2. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
Mazowiecki Kurator Oswiaty
Aleje Jerozolimskie 32
00 — 024 Warszawa

3. Przedszkole jest jednostka budzetowa, ktoéra pokrywa swoje wydatki z budzetu Miasta

Stotecznego Warszawy.

83

1. Przedszkole prowadzi rachunek dochodoéw wtasnych na podstawie odrebnych

przepisow.
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2. Obstuge finansowa przedszkola prowadzi Dzielnicowe Biuro Finanséw O$wiaty

Dzielnicy Wawer m. st. Warszawy.

Ustalona nazwa przedszkola jest uzywana w petnym brzmieniu:

Przedszkole Nr 107 ,,Bajkowe Przedszkole”
Ul. Wilgi 29, 04-831 Warszawa
tel./fax: 22615-72-43

e-mail:

3. Przedszkole uzywa pieczeci nagtdwkowej o tresci:

PRZEDSZKOLE Nr 107 ,,Bajkowe Przedszkole”
04-831 Warszawa, ul. Wilgi 29
tel. 615-72-43
REGON 013004580, NIP 952-18-25-156

4. Przedszkole posiada logo.

5. Dyrektor drogg zarzadzenia okresla wzor logo oraz zasady jego stosowania z

uwzglednieniem wlasciwej reprodukcji ksztaltow, kolorow 1 typografii w tym zasad

jego stosowania w materiatach promocyjnych.

6. Przedszkole prowadzi dokumentacje swojej dziatalno$¢ i przechowuje ja zgodnie

z odrebnymi przepisami.

§4

1. llekro¢ w dalszej cze$ci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)

4)

przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 107 ,,Bajkowe

Przedszkole” w Warszawie

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola nr 107

»Bajkowe Przedszkole” w Warszawie”

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego

przedszkola

rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem.
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Rozdzial 11

Cele i zadania przedszkola oraz sposob ich wykonania

85

. Przedszkole realizuje cele 1 zadania okreSlone w podstawie programowe]

wychowania przedszkolnego, w tym zadania profilaktyczne.

Celem przedszkola jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka w osigganiu

dojrzatos$ci umozliwiajacej podjecie nauki w szkole.

. Zadaniem przedszkola jest umozliwienie dzieciom osiggni¢cie dojrzatosci szkolnej

w aspekcie rozwoju fizycznego, poznawczego, emocjonalnego i spolecznego.

. Zadaniem przedszkola jest w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu
w przedszkolu,

pelna realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego
1 dostosowanie tre$ci, metod 1 organizacji poszczegolnych zaje¢ do mozliwosci
psychofizycznych dzieci,

promowanie zdrowego stylu zZycia 1 przeciwdzialania wspdiczesnym
zagrozeniom,

organizowanie zajec religii na wniosek rodzicow,

umozliwianie dzieciom nalezagcym do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz
spolecznos$ci postugujacej sie jezykiem regionalnym, podtrzymywanie
i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej
w integracji ze Srodowiskiem przedszkolnym,

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

organizowanie w uzgodnieniu z organem prowadzacym zaj¢¢ dla dzieci ze
specjalistami;

umozliwianie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien,
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9) wspoldziatanie z rodzicami na rzecz stworzenia optymalnych warunkow rozwoju
dziecka.

10) Rozbudzanie $wiadomosci patriotycznej u dzieci.

11) Aktywizowanie rodzicow do wspoétdziatania na rzecz potrzeb rozwojowych

dzieci.
86

. Przedszkole organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng w celu wspierania

potencjatu rozwojowego dzieci 1 stwarzania im warunkow do aktywnego 1 petnego

uczestnictwa w zyciu przedszkola i sSrodowisku lokalnym.

. Przedszkole organizuje i udziela dzieciom w przedszkolu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, ktdra polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu ich indywidualnych

potrzeb rozwojowych, edukacyjnych z uwzglednieniem indywidualnych

mozliwosci psychofizycznych dzieci 1 czynnikow srodowiskowych wpltywajacych

na funkcjonowanie w przedszkolu.

. Nauczyciele we wspolpracy ze specjalistami, w toku biezacej pracy rozpoznaja

indywidualne potrzeby rozwojowe dzieci oraz podejmuja dziatania diagnozujace

1 wspierajace.

. Nauczyciele prowadza 1 dokumentujg obserwacje dzieci.

1) Wyniki obserwacji dzieci przekazywane sg rodzicom /prawnym opiekunom
dziecka/.

. Diagnoze dzieci przed podjeciem edukacji szkolnej przeprowadza si¢ dwukrotnie w

ciggu roku szkolnego.

1) Informacj¢ o wynikach koncowych nauczyciele przekazuja rodzicom zgodnie
z terminami zawartymi w przepisach prawa oswiatowego.

. W przedszkolu organizowane sg zajecia logopedyczne.

1) We wrzesniu logopeda przeprowadza badania przesiewowe i kwalifikuje dzieci
do terapii indywidualnej i grupowe,;.

2) Terapia logopedyczna jest prowadzona we wspoOlpracy z rodzicami

I nauczycielami.
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7. Dyrektor organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng z uwzglednieniem
opinii 1 orzeczen poradni psychologiczno- pedagogicznej oraz diagnozy
sporzadzonej na terenie przedszkola, w uzgodnieniu z rodzicami/ opiekunami
prawnymi dziecka.

8. Pomoc psychologiczno -pedagogiczna organizowana  jest we wspoOlpracy
z rejonowa poradnig psychologiczno — pedagogiczng, placéwkami doskonalenia
zawodowego nauczycieli oraz innymi instytucjami 1 organizacjami dziatajagcymi na
rzecz dziecka.

9. Przedszkole organizuje i udziela rodzicom/prawnym opiekunom dzieci pomocy
psychologiczno — pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
problemow dydaktycznych i wychowawczych.

10. Formy pomocy, wymiar godzin oraz okres udzielania ustala dyrektor przedszkola w
ramach $rodkéw przyznanych przez organ prowadzacy przedszkole.

11. Dyrektor moze wyznaczy¢ koordynatora, ktory bedzie wykonywal zadania w
zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

12. Nauczyciele i specjalisci realizujacy formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
oceniajg efektywnos¢ udzielonej pomocy 1 formutujg wnioski dotyczace dalszych
dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka dwa razy w roku.

13. Dyrektor pisemnie zawiadamia rodzicow (prawnych opiekunéw) o objeciu ich
dzieci formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym wskazuje forme,
wymiar godzin i okres udzielania tej pomocy.

14.Przedszkole w miare potrzeb realizuje orzeczenia o potrzebie indywidualnego
rocznego przygotowania przedszkolnego w uzgodnieniu z organem prowadzgcym
przedszkole na podstawie odrebnych przepiséw.

15.Szczegétowe zasady organizacji 1 udzielania pomocy  psychologiczno —

pedagogicznej w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.

8§ 7

-10 -
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. Przedszkole organizuje zajecia specjalistyczne ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne za zgoda organu
prowadzacego.

. Szczegdlowe warunki organizowania nauki 1 opieki dzieci z niepetnosprawnoscia

okreslaja odrgbne przepisy.

88

. Przedszkole zapewnia integracj¢ dzieci nie bgdacych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem przedszkolnym 1 wspomaga w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego.

. Przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej,

jezykowej 1 religijne;j.

89

. Przedszkole organizuje zajecia religii.

Podstawa udziatu dziecka w zajgciach z religii jest zyczenie wyrazone przez
rodzica w formie pisemnego o$wiadczenia.

. Zyczenie udzialu w zajeciach z religii raz wyrazone nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

. Zasady organizacji zaje¢ religii w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.

§10

. Zadania przedszkola sg realizowane w szczegolnosci w formie zaje¢ kierowanych,

niekierowanych oraz swobodnych zabaw dzieci.

. Sposoéb realizacji zadan przedszkola uwzglednia:

1) Mozliwos$ci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich
stanow emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy,

2) Specjalne potrzeby edukacyjne,

-11 -
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3) Potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania
rozwoiju,

4) Organizacje¢ przestrzeni przedszkola stymulujgcej rozwdj dzieci,

5) Organizowanie zabaw ruchowych, muzyczno —ruchowych, w tym zabaw na
powietrzu,

6) Wykorzystywanie naturalniec pojawiajgcych sie¢ sytuacji edukacyjnych do
zdobywania umiejetnosci potrzebnych do osiggnigcia przez dzieci dojrzatosci
szkolnej.

3. Przedszkole petni funkcj¢ doradcza i wspomagajaca wobec rodzicéw/prawnych
opiekundéw dzieci uczeszczajacych do przedszkola.

1) Pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz
podjecia wezesnej interwencji specjalistycznej,

2) Informuje na biezaco o post¢pach i problemach dziecka.

3) Uzgadnia wspolnie z rodzicami/opiekunami prawnymi kierunki i zakres zadan
realizowanych w przedszkolu,

4) Wspolpracuje z instytucjami udzielajagcymi pomocy i wsparcia rodzinie.
§11

Przedszkole stosuje szczegolne srodki ochrony matoletnich okre§lone w dokumencie —

Standardy i polityka ochrony dzieci.

Rozdzial 111

Organy przedszkola

§11
1. Organami przedszkola sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

-12 -
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§12

1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym przedszkola i reprezentuje

je na zewnatrz.

Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone

w odrebnych przepisach dla:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Kierownika jednostki organizacyjnej nie posiadajgcej osobowosci prawnej,
ktora zarzadza,

Kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za catos¢ gospodarki
finansowej w tym przestrzegania dyscypliny finansow publicznych.

Organu administracji  publicznej w sprawach wydawania decyzji
administracyjnych, postanowien 1 zaswiadczen oraz innych oddziatywan

administracyjno-prawnych na podstawie odrgbnych przepisow,

Dyrektora publicznego przedszkola prowadzonego przez Miasto Stoteczne
Warszawa,
Przewodniczacego Rady Pedagogicznej Przedszkola Nr 107 ,Bajkowe

Przedszkole” w Warszawie,

Organu nadzoru pedagogicznego dla przedszkola.

Szczegotowe kompetencje dyrektora okresla ustawa oraz odrgbne przepisy

dotyczace obowiazkow i uprawnien wymienionych w ust. 2

Dyrektor dazy do zapewnienia wysokiej jakosci pracy przedszkola 1 realizacji

przypisanych mu zadan.

Dyrektor przyjmuje skargi 1 wnioski dotyczace organizacji pracy przedszkola,

przekazane na pismie, drogg elektroniczng lub ztoZzone ustnie do protokotu.

1)

Dyrektor nie rozpatruje skarg anonimowych.
W przedszkolu moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora.

W przypadku nieobecnosci dyrektora, jego obowiazki wykonuje wicedyrektor.

Zakres uprawnien wicedyrektora okre$la pelnomocnictwo nadane mu przez

dyrektora

-13 -
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2) Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora,
uzywajac wiasnej pieczatki o tresci ,,wicedyrektor, tytul naukowy, imi¢ i1

nazwisko”.

9) W przypadku kiedy nie jest utworzone stanowisko wicedyrektora, dyrektora
przedszkola w czasie jego nieobecnos$ci zastepuje inny nauczyciel wskazany przez

organ prowadzacy.

§13

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji
statutowych zadan przedszkola dotyczacych wychowania, edukacji 1 opieki.

2. Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Pedagogicznej okresla ustawa.

3. Rada Pedagogiczna dziala na podstawie ,,Regulaminu Rady Pedagogiczne;j
Przedszkola Nr 107 ,,Bajkowe Przedszkole” ktory okresla:
1) Organizacj¢ zebran,
2) Sposob powiadomienia cztonkow rady o terminie i porzadku zebrania,
3) Sposob dokumentowania dziatan rady,

4) Wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

§14

1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem przedszkola, reprezentujagcym ogot
rodzicow/prawnych opiekunow.

2. Reprezentantami rodzicow poszczegdlnych oddziatow sg rady oddzialowe
rodzicow/prawnych opiekunow,

3. Wewnetrzng struktur¢ Rady Rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdlowy sposob
przeprowadzania wyboroéw okresla ,,Regulamin Rady Rodzicéw Przedszkola Nr 107
,Bajkowe Przedszkole” w Warszawie.

4. Rada Rodzicow tworzy warunki wspotdziatania rodzicow z nauczycielami we
wszystkich sferach dziatalnosci przedszkola.

5. Kompetencje stanowigce i1 opiniujgce Rady Rodzicow okresla ustawa.
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. Dokumentacja dziatania Rady Rodzicow jest przechowywana w przedszkolu.

§15

. Organy przedszkola dziatajg samodzielnie na podstawie 1 w granicach prawa.

. Dziatalno$¢ organdw przedszkola jest jawna, o ile przepisy odrebne nie stanowig
inaczej.

. Organy tworzg warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku
I zaufaniu.

. Dyrektor okres§la zasady przekazywania informacji pomi¢dzy organami szkotly
z uwzglednieniem  sposobu wewnatrzprzedszkolnego publikowania uchwat
organow kolegialnych przedszkola o ile tres¢ ich jest jawna;

. Dyrektor co najmniej raz w roku organizuje wspolne spotkanie przedstawicieli

organow kolegialnych przedszkola.

8§16

. W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami przedszkola, obowigzkiem tych
organdbw jest dazenie do rozstrzygnigcia sporu w trybie negocjacii,
w ktorych udziat biorg wytacznie cztonkowie tych organow.

. Sprawy sporne mi¢dzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest jedng
ze stron konfliktu.

. W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, mediatorem jest osoba wskazana
przez organ niezaangazowany w konflikt , po zaakceptowaniu przez strony
konfliktu.

. W przypadku nie rozstrzygnigcia sporu w trybie okreslonym w ust. 1-3, dyrektor

zawiadamia o zaistniatym sporze organ prowadzacy przedszkole.

Rozdzial IV

Organizacja pracy przedszkola

§17
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Statut Przedszkola nr 107 ,,Bajkowe Przedszkole” w Warszawie

Przedszkole jest placowka wielooddziatows.

Statut okresla organizacje przedszkola z uwzglednieniem przepisoOw szczegdtowych.
Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w
zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien oraz
rodzaju niepetnosprawnosci.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 z zastrzezeniem ust. 4a.

Na czas okreslony przez Ministra Edukacji i Nauki w odrebnych przepisach, liczba
dzieci w oddziale moze by¢ zwigkszona o nie wigcej niz 3 dzieci bedacych
obywatelami Ukrainy. Oddzial, w ktorym liczb¢ dzieci zwigkszono moze
funkcjonowa¢ ze zwigkszong liczbg dzieci do ukonczenia wychowania
przedszkolnego przez dzieci bedace obywatelami Ukrainy.

Rekrutacja do przedszkola odbywa si¢ na zasadach powszechnej dostepnosci,

zgodnie z obowigzujacym prawem oswiatowym oraz uchwala organu

prowadzacego.

Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki zabawy, nauki

1 wypoczynku oraz przestrzeganie zasad zdrowego odzywiania.

Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby 1 metody

oddziatywan do wieku dziecka i1 jego potrzeb rozwojowych:

1) Zapewnia bezposrednia i stala opieke nad dziecmi w czasie pobytu
w przedszkolu oraz w trakcie zajec¢ realizowanych poza terenem przedszkola.

2) Zapewnia poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym.

Za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel petnigcy obowigzki

zawodowe w danym czasie do momentu przekazania ich rodzicom/prawnym

opiekunom lub osobom upowaznionym do odbioru.

W czasie zaje¢ dodatkowych za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci odpowiada osoba

prowadzaca zajecia.

W czasie pobytu w przedszkolu dzieci muszg pozostawac pod stalym nadzorem oséb

dorostych.

Na terenie przedszkola obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu

i dzwieku przez osoby doroste. Wyjatek moga stanowi¢ sytuacje m. in.: nagranie
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potrzebne do audycji, widowiska, przedstawienia przedszkolnego, zaje¢ otwartych
itp. Zgode na nagrywanie, w tych sytuacjach, wydaje dyrektor.

12.Dla dzieci mozna organizowaé zaj¢cia poza terenem przedszkola na podstawie
pisemnej zgody rodzicow/prawnych opiekundw.

13. Zasady organizacji zajec¢ poza terenem przedszkola okresla ,,Regulamin spacerow

1 wycieczek”.

§18

1. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie:
1) Podstawy programowej opracowanej przez MEN
2) Programéw wychowania w przedszkolu dopuszczonych do realizacji przez
Dyrektora przedszkola, wybranych przez Rad¢ Pedagogiczng i wpisanych do
przedszkolnego zestawu programow.

3) Programoéw wiasnych dopuszczonych do realizacji przez dyrektora.

§19

1. Dzieci przyprowadzajg 1 odbierajg z przedszkola rodzice/prawni opiekunowie lub
Inne osoby przez nich upowaznione na podstawie pisemnego ,,Oswiadczenia”.

2. Przedszkole nie wydaje dziecka osobom niepetnoletnim , poza upowaznionym przez
rodzicow, opiekunéw prawnych rodzenstwem , na podstawie pisemnego
oswiadczenia , zgodnie z art. 43 ust 1 ustawy Prawo o ruchu drogowym, ktory
zezwala dzieciom do lat siedmiu korzysta¢ z drogi pod opieka osoby, ktéra ma co
najmniej 10 lat.

3. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane do przedszkola do godziny 8:30
i odbierane do zakonczenia pracy przedszkola czyli do godz. 17.30.

4. Osoba przyprowadzajaca dziecko do przedszkola jest zobowigzana do przekazania
go pod opieke nauczyciela.

5. Nauczyciel ma obowigzek osobistego sprawdzenia kto odbiera dziecko

z przedszkola.
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6. Dyrektor droga zarzadzenie okre$la szczegdtowe warunki przyprowadzania
1 odbierania dziecka z przedszkola, z uwzglednieniem:

- sytuacji ktore uzasadniajg odmowe¢ wydania dziecka z przedszkola oraz trybu
postepowania w przypadku odmowy;

- zasad upowazniania oso6b do odbioru dziecka z przedszkola;

- trybu postgpowania w sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane
z przedszkola.

7. Rodzice/prawni  opiekunowie przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za
bezpieczenstwo dziecka odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich
osobe.

8. Rodzice/prawni opiekunowie, ktérzy odebrali dziecko z sali lub z ogrodu
przedszkolnego sg zobowigzani do opuszczenia terenu przedszkola. Przebywaja na
terenie przedszkola tylko w uzasadnionych przypadkach.

9. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli stan
osoby zamierzajacej odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, Ze nie jest ona
w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

1) O przypadku kazdej odmowy wydania dziecka nauczyciel niezwlocznie
informuje dyrektora lub zastepce dyrektora .

2) Nauczyciel jest zobowigzany do nawigzania kontaktu z inng osobg uprawniong
mogaca przejac opieke nad dzieckiem.

10. W przypadku czestych spoznien rodzicow/prawnych opiekundw i1 odbierania dzieci
po godzinach pracy przedszkola zostaja podjete nastepujace dziatania:

1) Rozmowa dyrektora przedszkola z rodzicami /opiekunami prawnymi dziecka;

2) Wystosowanie pisma do rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka,

3) Wystgpienie do Sadu Rodzinnego z wnioskiem o zbadanie sytuacji rodzinne;j
dziecka.

11. W sytuacji nie odebrania dziecka z przedszkola do godziny zakonczenia pracy
placowki:

1) W przypadku niemozno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami/prawnymi

opiekunami lub osobami upowaznionymi do odbioru dziecka nauczyciel
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oczekuje z dzieckiem przez godzing od czasu zamknigcia przedszkola oraz
informuje Dyrektora/zastgpce o zaistniatej sytuacji.
2) wspdlnie podejmuja decyzje o powiadomieniu Policji o zaistniatej sytuacji oraz

potrzebie ustalenia miejsca pobytu rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka.

12. Zyczenia rodzicow dotyczace ograniczenia prawa drugiego z rodzicow do odbioru

1

dziecka z przedszkola musza by¢ poparte przez stosowne orzeczenie sagdowe.

§20

Przedszkole funkcjonuje od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem $wigt 1 dni
ustawowo wolnych od pracy, zgodnie z organizacja pracy przedszkola zawartg
w Arkuszu Organizacyjnym placowki na dany rok szkolny.
Przedszkole funkcjonuje przez rok szkolny z wyjatkiem przerwy wakacyjnej
ustalonej przez organ prowadzacy.
W czasie przerwy wakacyjnej dzieci mogg skorzysta¢ z dyzuru wakacyjnego na
podstawie oferty m.st. Warszawy;
Organizacj¢ pracy przedszkola okre§la ramowy rozklad dnia ustalony przez
dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy umystowe;j,
wychowania 1 opieki oraz oczekiwan rodzicow/prawnych opiekunow.
Oddziatem przedszkolnym opiekuja si¢ nauczyciele wychowawcy w systemie
zmianowym.
Liczba dzieci bedacych pod opieka nauczyciela nie moze przekraczac 25.
W przedszkolu w przypadku wystapienia zachorowan dzieci, nauczyciele nie podaja
lekow.

§21

. Zajecia dydaktyczne w przedszkolu mogg zosta¢ zawieszone, na czas 0znaczony,

W razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniOw w zwigzku z organizacjg I przebiegiem

imprez ogolnopolskich lub migedzynarodowych,
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2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego Z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia  zagrazajacego  bezpieczenstwu lub
zdrowiu uczniéw innego niz okreSlone w pkt 1-3— w przypadkach i trybie
okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych

i niepublicznych szkotach i placowkach.

2. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ oddziatu, kilku oddziatoéw lub catego przedszkola,

w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.

3. W przypadku zawieszenia zaje¢, 0 ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch

dni dyrektor przedszkola organizujg dla ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod

1 technik ksztalcenia na odleglos¢. Zajecia te sa organizowane nie pozniej niz od

trzeciego dnia zawieszenia zaj¢¢, o ktdrym mowa w ust. 1.

4. W czasie czasowego zawieszenia zaje¢ dydaktycznych w przedszkolu

Dyrektor:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

przekazuje rodzicom i nauczycielom informacje¢ 0 sposobie i trybie realizacji
zadan przedszkola za posrednictwem poczty stluzbowej oraz poprzez strong
internetowg przedszkola;

koordynuje wspotprace nauczycieli z rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci;

ustala, we wspoéltpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania dla
dzieci ze zwroOceniem uwagi na zrdéznicowane zajecia W kazdym dniu oraz
na mozliwos$ci psychofizyczne dzieci;

ustala sposob dokumentowania realizacji zadan nauczyciela;

wskazuje we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do
realizacji zaje¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktorych rodzice
moga korzystac;

zapewnia kazdemu rodzicowi mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie tych konsultacji;

(bezposrednig drogg elektroniczng mailowa lub telefoniczng );
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7) ustala zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegllnych zajec

realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ lub

innego sposobu ksztalcenia.

5. W czasie czasowego =zawieszenia zaje¢ dydaktycznych w przedszkolu

Nauczyciel:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

realizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
w ramach obowigzujgcego go obowigzkowego tygodniowego wymiaru
godzin

kontaktuje si¢ z rodzicami ze swojej grupy za posrednictwem poczty e-mail
w domenie eduwarszawa.pl celem przekazania szczegotéw wspotpracy oraz
by wspiera¢ ich w rozwigzywaniu pojawiajgcych sie probleméw;
dobiera metody dziatania i narzedzia potrzebne do realizacji podstawy
programowej.

Zwraca szczeg6lng uwage, by dziecko moglo przejawia¢ ukierunkowang
aktywnos$¢, sprzyjajacg jego harmonijnemu rozwojowi. Dobor narzedzi
powinien uwzglednia¢ aktualne zalecenia medyczne odnos$nie czasu
korzystania z urzadzen (komputer, telewizor) 1 ich dostepnos¢ w domu, wiek
1 etap rozwoju dzieci, a takze sytuacje rodzinng dziecka. Nie zapominajac, ze
podstawowg formg aktywnosci dziecka w wychowaniu przedszkolnym jest

nauka przez zabawe.
nauczyciel przygotowuje materiat 1 wytyczne dla dzieci zgodnie

z tygodniowym rozktadem, ale pamigta 0 maksymalnym czasie, ktore
dziecko musi poswigci¢ w danym dniu na realizacje materiatu; tygodniowy
zakres materiatu dla danej grupy powinien uwzglednia¢ rownomierne
obcigzenie dziecka zréznicowanie proponowanej tematyki i mozliwosciami
psychofizycznymi dziecka

Nauczyciel moze udostepniac:

a) propozycje wykonania prac plastycznych, projektow technicznych,

zabaw badawczych lub eksperymentow;
b) konkretng propozycje opracowang na potrzeby zabawy dzieci z jego

grupy, adekwatng do realizowanego programu;
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C) opracowane przez siebie propozycje twoérczej aktywnosci dzieci;
d) linki do stuchowisk, audycji radiowych, informacje o programach
telewizyjnych (pasma edukacyjne Telewizji Polskiej dla najmtodszych

dzieci, a takze programéw, zabaw on-line)

6. Material do zdalnego nauczania przygotowywany jest w oparciu o tygodniowy
rozktad nauczania zgodny z planem miesigcznym,

7. Materiaty 1 wytyczne w oparciu o tygodniowy rozktad zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej dla dzieci ktérym udzielana jest
pomoc, przesytane sg do rodzicow za posrednictwem poczty e-mail w domenie
eduwarszawa.pl przez specjaliste prowadzacego zajecia.

8. Dodatkowe propozycje aktywnosci, ktore moga by¢é wykorzystywane przez
rodzicow w trakcie czasowego zawieszenia zaj¢¢ zamieszczane sg na stronie
internetowej przedszkola w dedykowanej zaktadce

9. Sposob potwierdzania uczestnictwa dzieci w zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatlcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac
konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci dziecka oraz warunki techniczne
i oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki:

a) rodzice mogg przesytac zdjecia prac i zabaw prowadzonych z dzie¢mi droga
mailowg (adres stuzbowy).

b) rodzice mogg zamieszczac zdjecia prac i zabaw prowadzonych z dzie¢mi na
platformach internetowych zaproponowanych przez nauczyciela, za zgoda
dyrektora

b) rodzice kontaktuja si¢ z nauczycielami poprzez pytania, uwagi za

posrednictwem poczty e-mail;

10. Dyrektor przedszkola, na wniosek rodzicow dziecka i w porozumieniu z organem
prowadzacym, umozliwiaja dziecku, ktore posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
realizacje zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglose,
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowigzkowego

rocznego przygotowania przedszkolnego.
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11.Mimo zawieszenia zaj¢¢ zapewniona bedzie mozliwos¢ odstgpienia od nauki

zdalnej mimo ustawowego obowigzku jej realizacji. Bedzie to mozliwe:
a) po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

b) za zgodg organu prowadzgcego

12. W okresie czasowego zawieszenia zaje¢ dydaktycznych zebrania z rodzicami oraz

> W npoe

zebrania Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow mogg odbywac si¢ on-line przy
wykorzystywaniu aplikacji MC Teams.

§ 22

Przedszkole zapewnia bezptatng edukacj¢, wychowanie i1 opieke dla dzieci
realizujacych obowigzkowe przygotowanie przedszkolne .
Zasady pobieranie lub zwalniania z optat za $wiadczenie opieki, edukacji

1 wychowania przez przedszkole okreslajg odrebne przepisy..

§23

Korzystanie z zywienia w przedszkolu jest odptatne.

Zasady korzystania z zywienia w przedszkolu okresla organ prowadzacy.
Przedszkole przygotowuje positki dla dzieci w kuchni przedszkolne;.

Na positki przygotowane przez kuchni¢ sktadajg sie:

1) Sniadanie,

2) Obiad,

3) Podwieczorek,

Kuchnia przedszkolna przygotowuje positki zgodnie z obowigzujacymi normami
zywieniowymi dla dzieci w wieku przedszkolnym.

Jadtospisy planowanych positkéw sporzadza kierownik gospodarczy we wspotpracy
z personelem kuchni, a zatwierdza dyrektor.

Informacja o aktualnym jadlospisie jest zamieszczana na tablicy ogtoszen.
Wysoko$¢ oplat za positki uzgadnia dyrektor w  porozumieniu z organem

prowadzacym w planie finansowym na dany rok budzetowy.
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9. Dziecko korzysta co najmniej z jednego positku, zgodnie z deklaracjg ztozong przez

10.

rodzicow.

1) Deklaracja sktadana jest na okres co najmniej jednego miesigca.
Koszt jednego positku wynosi

1) Sniadanie — 25 % ustalonej stawki Zywieniowej

2) Obiad — 50 % ustalonej stawki zywieniowej

3) Podwieczorek — 25 % ustalonej stawki zywieniowe;j

Rozdzial V

Wspolpraca z rodzicami

§24

Rodzice/prawni opiekunowie dzieci ucz¢szczajacych do przedszkola majg prawo do:

1) znajomosci realizowanych programoéw i planow zajec,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania
I rozwoju,

3) pomocy w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci rozwojowych dzieci oraz ich
zainteresowan 1 uzdolnien,

4) zglaszania pomystow zwigzanych z organizacja oddzialu przedszkolnego,
wyposazenia, organizacja uroczystosci 1 wycieczek oraz zaje¢ dodatkowych,

5) Wyrazanie opinii na temat organizacji wyzywienia dzieci i wypoczynku.

Obowigzkiem rodzicow/prawnych opiekundéw jest:

1) Punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola .

2) Informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu.

3) Zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty umozliwiajagce petng aktywnosc¢

na zajgciach.
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Informowanie dyrektora lub nauczyciela o wszelkich zdarzeniach i sytuacjach
majacych bezposredni zwigzek z dzieckiem, jego bezpieczenstwem oraz
kondycja zdrowotng 1 emocjonalng.

Wspotdziatanie z nauczycielem w celu skutecznego stymulowania rozwoju

dziecka z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

. Przedszkole okresla formy wspoétdziatania z rodzicami/prawnymi opiekunami oraz

czestotliwos¢ organizowania stalych spotkan:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Zebrania ogo6lne nie rzadziej niz raz w roku szkolnym,

Zebrania oddzialowe nie rzadziej niz trzy razy w roku szkolnym,

konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielem — minimum 1 godzina
tygodniowo, doktadny termin jest podawany do wiadomosci rodzicom;
Uroczystosci z udziatem rodzicow/prawnych opiekunow zgodnie z planem
wspotpracy na dany rok szkolny,

Zajecia otwarte dla rodzicow/ prawnych opiekundow, co najmniej dwa razy
w roku w kazdym oddziale,

Dni adaptacyjne dla dzieci nowoprzyjetych w terminie ustalonym przez
Dyrektora,

Tablice informacyjne dla rodzicow/prawnych opiekunow,

Prowadzenie strony internetowej 1 facebook’a przedszkola.

Wystawy wytworow pracy dzieci.

10) dyzur dyrektora — rozmowy i konsultacje z dyrektorem — raz w tygodniu,

doktadny termin jest podawany rodzicom (prawnym opiekunom) na pierwszym

zebraniu;

Rozdzial VI

Nauczyciele i pracownicy przedszkola

§25
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. W przedszkolu zatrudnia si¢ dyrektora, nauczycieli wychowania przedszkolnego,
logopede, psychologa, pedagoga specjalnego oraz pracownikéw administracji
1 obstugi.

. W przedszkolu moze by¢ utworzone stanowisku wicedyrektora za zgoda organu
prowadzacego.

. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz innych pracownikow
okreslaja odrgbne przepisy.

. Nauczycieli zatrudnia si¢ na stanowiskach pracy:

1) Nauczyciel wychowania przedszkolnego,

2) Nauczyciel logopeda,

3) Psycholog

4) Pedagog specjalny

. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sa:

1) Pracownicy administraciji,

2) Pracownicy obstugi,

. W przedszkolu jest utworzone stanowisko kierownika gospodarczego.

§ 26

. Wicedyrektor wspotpracuje z Dyrektorem przedszkola, zastepuje go w ramach

nadanych pelnomocnictw okreslonych przez Dyrektora.

. Wicedyrektor wspotdziata z Dyrektorem w zakresie:

1) Tworzenia warunkéw do realizacji zadan wychowawczych, dydaktycznych
1 opiekunczych;

2) Egzekwowania przestrzegania przez pracownikoéw obowigzujacych zasad
bezpieczenstwa oraz nalezytego wykonywania powierzonych obowigzkow;

3) Ustalania planu urlopow;

4) Opracowywania we wspotpracy z Radg Pedagogiczng Ramowego rozktadu dnia
oraz tygodniowego rozktadu zajec;

5) Organizowania zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

6) Sprawowania nadzoru pedagogicznego i dokumentowania go;
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7) Tworzenia aktow prawa wewnetrznego;

8) Wykonywania innych czynno$ci wynikajacych z zadan statutowych przedszkola.

. Wicedyrektor zastepuje dyrektora podczas jego nieobecnosci we wszystkich

sprawach wymagajacych szybkiego zatatwienia.

. Nauczyciele realizuja wychowawcze, dydaktyczne 1 opiekuncze zadania

przedszkola i odpowiadajg za jako$¢ pracy oraz sposoby sprawowania opieki nad

dzie¢mi.

. Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem dzieci, troska

o ich zdrowie, poszanowanie godno$ci i wspieranie w osiggnieciu dojrzatosci

szkolnej.

. Do zakresu zadan nauczycieli wychowania przedszkolnego nalezy

w szczegolnosci:

1) Realizowanie podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

2) Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia,

3) Planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczej oraz
odpowiedzialno$¢ za jej jakos¢.

4) Prowadzenie obserwacji pedagogicznych i dokumentowanie ich,

5) Systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

6) Informowanie rodzicow/prawnych opiekunéw o rozwoju dzieci i osigganiu
kolejnych etapdéw dojrzatosci szkolnej,

7) Organizowanie pomocy dzieciom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

8) Dbalos¢ o powierzong sale, srodki dydaktyczne i wyposazenie,

9) Tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj zainteresowan i zdolno$ci
dzieci.

10) Wspotpraca z rodzicami .

11) Wspétpraca z innymi cztonkami Rady Pedagogicznej w ramach powotanych
zespotdéw 1 podejmowanych przez nig zadan.

12) Dbato$¢ o dobre imi¢ placowki, propagowanie jej dziatalnosci w srodowisku.

13) Nauczyciele zobowigzani sg do wzbogacania warsztatu pracy, stalego

podnoszenia i aktualizowania wiedzy 1 umiejetnosci pedagogicznych poprzez
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aktywne uczestnictwo w doskonaleniu  zawodowym  organizowanym

w przedszkolu oraz przez instytucje wspomagajace przedszkole.

§27

1. Zadania nauczyciela — logopedy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych

w celu ustalenia stanu mowy podopiecznych;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla wychowankow i
rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej

zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspodtpracy z rodzicami wychowankow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych

specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.

5) informowanie dyrektora przedszkola o koniecznosci objecia dziecka pomoca

psychologiczno-pedagogiczna.

§28
Zadania pedagoga specjalnego:

1) rekomendowanie dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego
1 pelnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola, szkoty i1 placowki oraz
dostepnosci (wedtug ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci
osobom ze szczegblnymi potrzebami)

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w zwigzku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia:

a) mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci,
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b) przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoly 1 placowki,

3) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

4) okreslanie niezbgdnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego
1 srodkéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka,;

5) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu wychowankéw, w tym barier i ograniczen,
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z wychowankiem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow lub wychowankdw,

6) wspolpraca z zespotem pomocy psychologiczno — pedagogicznej w zakresie
opracowania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
objetych ksztalceniem specjalnym oraz realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego

7) udzielanie wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

8) Prowadzenia zaj¢¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci

§29
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1. Zadania kierownika gospodarczego:

1) Prawidlowe zabezpieczenie majatku ruchomego, pieczgci 1 dokumentac;i.

2) Sprawowanie nadzoru nad stanem sanitarnym pomieszczen 1 sprzetu
przedszkola oraz BHP i p. POZ.

3) Zaopatrzenie przedszkola w zywnos$¢€ 1 sprzet oraz artykuly codziennego uzytku.

4) Nadzorowanie przyrzadzania positkow, sporzadzanie jadtospiséw 1 raportoOw oraz
prowadzenie dokumentacji magazynowej oraz finansowej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

5) Pobieranie optat od rodzicéw z tytulu korzystania z uslug przedszkola oraz
odprowadzanie Srodkoéw finansowych do banku, na poczte lub kasy DBFO
Wawer.

6) Wspotdziatanie z Dyrektorem w sprawach zwigzanych z utrzymaniem bazy
1 wyposazenia przedszkola, nadzorowanie biezacej konserwacji i remontow.

7) Prowadzenie spraw kadrowych pracownikdw placowki.

8) Organizowanie zadan obstugowych.

a) Wykonywanie innych poleconych przez dyrektora przedszkola czynnos$ci

wynikajacych z organizacji pracy w placowce.

2. W przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy administracji 1 obstugi. Ich podstawowym
zadaniem jest zapewnienie sprawnego dziatania przedszkola jako instytucji

publicznej, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w czystosci.

3. W przedszkolu zatrudnia sig:
1) Sekretarke
2) Pomoc nauczyciela (w oddziatach dzieci 3 letnich)
3) Wozne oddzialowe
4) Dozorcéw
5) Szefa kuchni
6) Kucharke

7) Pomoc kucharza
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4. Szczegdlowy zakres obowigzkdéw poszczegodlnych stanowisk pracy ustala Dyrektor.

5. Stosunek pracy pracownikoOw administracji i obstugi reguluje Kodeks Pracy.

6. Pracownicy administracji 1 obstugi wspolpracuja z nauczycielami w zakresie opieki i
wychowania dzieci.

7. Kazdemu pracownikowi dyrektor powierza okreslony zakres obowigzkow.

8. Wszyscy pracownicy sa zobowigzani do przestrzegania przepiséw bhp 1 p.poz. oraz
zachowania tajemnicy stuzbowe;.

9. Wszyscy pracownicy s3 zobowigzani do reagowania na sytuacje zagrazajace
bezpieczenstwu dzieci na terenie placowki.

10 . Szczegotowe zakresy obowigzkow sg przechowywane w teczkach akt osobowych

pracownikow.

Rozdzial VII

Prawa i obowiazki dzieci

§30

1. Przedszkole stwarza warunki do nabywania kompetencji spotecznych poprzez
okreslanie norm wspotzycia spotecznego zgodnych z zasadg bezpieczenstwa

I wzajemnego szacunku.

2. Dziecko przebywajace w przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajace z Konwencji

Praw Dziecka, a w szczegdInosci do:

1) Wiasciwie zorganizowanej opieki ~ Wladciwie zorganizowanego procesu
opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej sprawowanej przez wykwalifikowang kadrg.

2) Rozwoju swojej osobowosci, talentow oraz zdolnosci poprzez wszechstronne
uczestnictwo w dziataniach zmierzajagcych do przezywania i poznawania

otaczajgcego Swiata.
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3) Zaspokajania i wyrazania swoich potrzeb i pogladéow poprzez swobodg
poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji.

4) Zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w przedszkolu.

5) Organizacji zaj¢¢ z uwzglednieniem zasad higieny pracy i ochrony zdrowia,

6) Poszanowania wlasnosci.

7) Zyczliwego i podmiotowego traktowania,

8) Opieki i ochrony przed wszystkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej. Przebywania w spokojnej i pogodnej atmosferze,

9) Szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania

10) Rzetelnej oceny rozwoju psychofizycznego,

11) Pomocy w przypadku wystapienia trudnosci rozwojowych.

§31

. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek przestrzega¢ ustalonych wspolnie w grupie
przedszkolnej umoéw, kodekséw, kontraktow, dotyczacych bezpieczenstwa
1 szacunku wzgledem siebie 1 innych.

. W przypadku wystgpowania u dziecka zachowan szczegélnie agresywnych
nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem:

1) Przeprowadza rozmowe¢ z rodzicami w celu ujednolicenia dziatan

wychowawczych.
2) Zwraca si¢ na pismie do rodzicow/ opiekundéw prawnych z prosbg o dokonanie

specjalistycznej diagnozy dziecka w poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 32

. Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze w drodze decyzji
skresli¢ z listy dziecko w przypadku:
1) Nieusprawiedliwionej nieobecnosci, trwajgcej co najmniej dwa miesigce

i nieskutecznych prob wyjasniania powodéw tej nieobecnosci,
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2. Rodzice/prawni opiekunowie majg prawo do odwotania si¢ od decyzji dyrektora do

organu nadrzednego.

Rozdzial VIII
Ceremonial przedszkola
§33
1. Symbole i ceremoniaty Przedszkola Nr 107 ,, Bajkowe Przedszkole”

1) Logo przedszkola sktada si¢ z kompozycji nazwy przedszkola wpisanej

w tecze;

4y PAIKOWE
pezspczkctc

“ »;

Lkho7 D

2) Hymn przedszkola — przedszkole posiada wlasny hymn autorstwa: st. Ewa
Zbikowska, muz. Elzbieta Komandarek i Jerzy Ostrowski. Hymn przedszkola

jest $piewany w waznych dla przedszkola sytuacjach w pozycji zasadnicze;.

3) Hymn Przedszkola Nr 107 ,, Bajkowe Przedszkole”

Hymn Przedszkola Nr 107 ,, Bajkowe Przedszkole”

St Ewa Zbikowska, muz. Elzbieta Komandarek i Jerzy Ostrowski

1. Powiem wam cos, jesli chcecie,
Chociaz moze juz to wiecie.

Jest w Rados$ci pewna wrozka,

Co magiczne miejsce zna.

Gdzie Kot w butach, Calineczka,

Goszcza w nocy 1 za dnia.
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Ref. To Bajkowe jest przedszkole,
Z nim odwiedzisz miejsca nowe,

W magii powedrujesz Swiat!

2. Duzo dzieci tam co rano,
Prog przekracza razem z mama.
Us$miech szczery, dobre stowo,
Goszcza tu obowigzkowo.

Jest tu mito, kolorowo,

Tak rodzinnie i bajkowo

Ref. To Bajkowe jest przedszkole
Z nim odwiedzisz miejsca nowe,

W magii powedrujesz Swiat!

3. A ta cala atmosfera,
Prosto z bajki bierze sig.

| dlatego przedszkolaki,
Cieszg sig¢, ze Swiat jest taki.
Ze przedszkole swoje maja,

Ktore lubig 1 kochaja.
Ref. To Bajkowe jest przedszkole

Z nim odwiedzisz miejsca nowe,

W magii powedrujesz Swiat!

Rozdzial IX
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Postanowienia koncowe

8§ 34

. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace

1 dotyczace tych spraw odrgbne przepisy.

8§35

. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna z wilasnej inicjatywy lub na wniosek
organow przedszkola.

. Projekt uchwaty o zmianie statutu jest przedstawiony do wiadomosci Rady
Rodzicow.

. Dyrektor powiadamia organy przedszkola o kazdej zmianie w statucie.

. Rada rodzicbow ma prawo wnie$¢ uwagi do planowanych zmian w statucie
w terminie 21 dni od dnia dorgczenia projektu uchwaty.

. Dyrektor powiadamia organy przedszkola o kazdej zmianie w statucie
§ 36

. Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej

przedszkola.
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